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المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 - 3 1مبادئ ادارة الاعمال 202103

الفيؼ الرحيح لؾعائف الادارة،   لتعخيف الظالب السبادئ والسفاىيؼ الأساسية لادارة الاعسال مؽ خلال السادة ىحهسعى ت
 .وذلػ لتسكيشيؼ مؽ ادارة مؤسداتيؼ بكفاءة وفعالية لتحقيق غاية السشغسة في البقاء والاستسخارية كسشغسة فظشة

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202103 3 2مبادئ ادارة الاعمال 202104

تيجف ىحه السادة الى تدويج الظلاب بالسبادئ الاساسية لاىؼ وعائف مشغسات الاعسال لتسكيشيا مؽ تحقيق غايتيا في 
 البقاء والاستسخارية لسشغسة فظشة

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 - 3 مبادئ احصاء 202111

تحتؾي ىحه السادة السفاىيؼ الاساسية لسبادئ الاحراء وتدويج الظالب بظخق حل السدائل الاحرائية والتعخف عمى ادوات 
 .الاحراء

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202103 3 إدارة المشاريع المعاصرة 202480

تعتبخ إدارة السذاريع أحج التخررات الكثيخة السختبظة بالعسمية الإدارية، ولسا كانت السذاريع تتزسؽ أىجافا خاصة بيا 
مقارنة بالسشغسات، فقج جاءت السادة لتكؾن دليلا لمسجراء في كيفية إدارة السذاريع مؽ خلال معخفة خرائريا، ودورة 
حياتيا، ومعخفة الظخق الشؾعية والكسية لاختيار السذخوع الأندب، وكحلػ طخق تشغيسيا وكيفية ججولتيا، وإدارة الرخاع 

والسخاطخ  فييا، وكيفية الخقابة عمييا، والظخق التي يتؼ مؽ خلاليا إنياء السذخوع، وكل ذلػ مؽ أجل الؾصؾل إلى تحقيق 
 .أىجاف السذخوع الخئيدية وىي الؾقت والكمفة والخرائص

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202111 3 بحوث العملياث 202232

كحلػ سيتؼ التعخف عمى . عمى مفيؾم بحؾث العسميات وتاريخ نذأتيا وكيفية الاستفادة مشياالسادة  التعخف في ىحا سيتؼ
كيفية تكؾيؽ نساذج بحؾث العسميات وأنؾاعيا، بالإضافة إلى التعخف عمى البخمجة الخظية والأساليب السدتخجمة فييا 
كالخسؼ البياني والظخيقة الجبخية والدسبمكذ، والتعخف عمى كيفية حل مذكلات التؾزيع كالشقل والتعييؽ، بالإضافة إلى 
التعخف عمى نغخية القخارات وكيفية تكؾيؽ مرفؾفة القخارات، وكحلػ دراسة شبكات الأعسال وتحميل الأزمشة في بيخت، 

 بالإضافة لشساذج اصفؾف الانتغار وغيخىا مؽ الشساذج الأخخر 

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202104 3 إدارة التغيير وإدارة الأزمات 202465
 السادة إلى اعظاء الظالب فكخة حؾل مفيؾم وأساسيات إدارة الأزمات، تذخيص وتحميل الأزمات، متظمبات تيجف

الخ إضافة ...واستخاتيجيات ونساذج الأزمات، تخظيط الأزمات، وغخفة العسميات وادارة الأزمات، والاعلام وادارة الازمات
 .إلى تشاول مجسؾعة كبيخة مؽ الحالات الجراسية

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 



 
 

العلاقات العامة والإعلام  201418
 الاجتماعي

3 202103 

نًب كبَذ انًُظًبد رشٓذ ارسبػب يهحٕظب فً أحجبيٓب، ٔصٌبدح فً تذسل ىحه السادة عمى الإطار الشغخي لمعلاقات العامة، 

أػذاد انجًبٍْش انزً رزؼبيم يؼٓب، ٔأٌ ْزِ انجًبٍْش قذ رزؼبسض يصبنحٓب انزً رسؼى نهحصٕل ػهٍٓب يٍ ْزِ انًُظًبد، 

كبٌ لاثذ يٍ ٔجٕد حهقخ ٔصم ثٍٍ ْزِ انجًبٍْش ٔإداسح ْزِ انًُظًبد، ْٕٔ انذٔس انشئٍسً انزي رقٕو ثّ إداسح انؼلاقبد 

 انؼبيخ فً انًُظًبد،
المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202104 3 ادارة الموارد البشريت 202241

السبادئ الاساسية التعخيف بادارة السؾارد البذخية كسا يتظخق الى استخاتيجيات تحميل الؾعائف والتخظيط للاحتياجات  السادة تحتؾي 
 .متظخقا الى اساليب وخظؾات  التؾعف باإضافة الى اساليب والتقييؼ والحؾافد والتعؾيزات

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202103 3 ادارة اعمال دولية 202422

يتؼ التخكيد في ىحه السادة عمى مفيؾم الاداره الجوليو والاعسال الجوليو التي تسارسيا الذخكات الجوليو والعؾامل السحفده 
ودراسو البيبئو الثقافيو مفيؾما وخرائرا . والسخاطخ وتحجيج الخرائص الفمدفيو ، والبذخيو ، والالكتخونيو والتفاعميو 

وبيان دور قياده الاعسال الجوليو . وتحجيج استخاتيجيات الجخؾل للأسؾاق الجوليو وترسيؼ ىياكل تشغيسيو ملائسو . وعشاصخا 
 .في صياغو تمػ الاستخاتيجيات لتحقيق التفؾق والتسيد السدتجام 

 
المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202104/  202103 3 ادارة التغيير والتطوير 202472

 الى تدويج الظالب بالسبادئ الاساسية لادارة التغييخ والتظؾيخ وذلػ لتسكيؽ مشغسات الاعسال مؽ القجرة عمى تيجف ىحه السادة
 .التكيف والتأثيخ في الستغيخات البيئية، وكيفية استخجام الشغخيات الادارية السعاصخة لتحقيق ذلػ

 

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

منظور - ادارة المعرفت 202235

 استراتيجي

3 202103 

السعخفة وأنؾاعيا وأثخ التظؾرات العمسية في البيئة عمى السعخفة وإستخجاماتيا والؾسائل  المفاهيم الأساسية في إدارة تشمل هذه المادة
 السختبظة في تظبيق السعخفة في مشغسات الأعسال

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202104/  202103 3 ادارة استراتيجيت 202401

اذا كانت الادارة بؾعائفيا السختمفة تدعى لتسكيؽ السشغسة مؽ البقاء والاستسخارية مؽ خلال القجرة عمى التكيف مع الستغيخات  
البيئية، فأن الادارة الاستخاتيجية تسكؽ السشغسة مؽ القجرة عمى التأثيخ في الستغيخات البيئية لتكؾن مشغسة فظشة ذات ميدة تشافدية  

 .قادرة عمى مؾاجية التحجيات السعاصخة في قظاع الاعسال

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202103 3 رقابت اداريت 202464
 المفاهيم الأساسية للرقابة الإدارية على الاعمال الإدارية بشكل فعال وذلك لضمان تحقيق اهداف المنظمة بطريقة تشمل هذه المادة 

 .تتسم بالكفاءة والفاعلية

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202104/  202103 3 سلوك تنظيمي 202473

 دراسة الدمؾك الإنداني والتشغيسي يتظمب بيان الستغيخات الإندانية والتشغيسية التي م عمى عمى مفيؾه السادة يتؼ التخكيد في ىح
 .تتجاخل وتتفاعل معًا، ونتيجة ليحا التفاعل يبخز سمؾك الأفخاد في مشغسات الأعسال، فالدمؾك التشغيسي ىؾ عسمية تؾاصل لمدمؾك

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 



 
 

 202103 3 اساليب بحج علمي 202160

ابتجاءً مؽ تحجيج السذكمة وصياغة وخظؾات البحث العمسي مفيؾم البحث وأىجافو وخرائرو، بالظالب تعخف السادة 
 ترسيؼمع التعخّف عمى الييكمية السشاسبة لكتابة البحث العمسي، وصياغة فخضيات واختبارىا والانتياء بالؾصؾل لمشتائج والتؾصيات، ال

الأدوات السختمفة لجسع الظخائق و، والبحث مؽ حيث الأنؾاع والغخض والاستخاتيجيات البحثية السختمفة التي يسكؽ إتباعيا لتشفيحه
، وكحلػ الأساليب السختمفة لاختيار العيشة سؾاء السعايشة الاحتسالية أو غيخ الاحتسالية، ومشاقذة أنؾاع العيشات السختمفة البيانات

كسا ييجف السداق التعخّف إلى أنؾاع الستغيخات والسقاييذ السختمفة؛ ليتسكؽ الظالب مؽ بشاء نسؾذج . وتحجيج الحجؼ السشاسب لمعيشة
. الجراسة السظمؾب والتؾصل إلى مجر صحة وثبات أداة القياس

 ، وطخق تحميل البيانات واختبار الفخضيات معتخميد وترشيفالبياناتمخاجعة وطخيقة التعخّف إلى بعض السفاىيؼ الإحرائية وايزا 
؛ (SPSS) الحدمة الإحرائية لمعمؾم الاجتساعية تأميؽ القجرة لجر الظالب عمى تفديخ مخخجات التحميل الإحرائي عمى بخنامج

وأخيخاً تسكيؽ الظالب مؽ التعخّف إلى كتابة البحث كسا التعخف إلى طخائق عخض البيانات السختمفة، لاختبار الفخضيات السختمفة، 
 .بظخيقة عمسية وتؾثيقو بالظخيقة السشاسبة

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202103 3 الريادة والمنشاث الصغيرة 202108

مفيؾم السذاريع الرغيخة وأىسيتيا بالشدبة للاقتراد الؾطشي، خظؾات بشاء السذخوع الرغيخ مفيؾم وخرائص   عمىتذسل ىحه السادة
ومدايا السشذئات الرغيخة، والتعخف عمى السذاكل التي تؾاجو ىحه السشذئات، والفخوق الأساسية بيشيا وبيؽ السشذئات الكبيخة إضافة 
إلى التعخف عمى العسميات والؾعائف الإدارية السختمفة التي تسارسيا السشذئات الرغيخة ودراسة واقع السشذئات الرغيخة والجعؼ الحي 

 تتمقاه السشذئات الرغيخة في الأردن مؽ القظاع العام والخاص

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202103 3 فساد اداري 202473

 وكيفية تشسية ميارات الظمبة في التعامل داخل مشغسة الاعسال ومع الدملاء الفداد الاداري  عمى مفيؾم ىحه السادةيتؼ التخكيد في 
 في مشغسات الأعسال الفداد الاداري ومزارهومرادر ومحاربة الفداد بكافة اشكالو والسجراء والعسلا

 

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

اخلاقياث العمل والمسؤوليت  202481

 الاجتماعيت
3 202103 

يتؼ التخكيد في ىحه السادة عمى مفيؾم اخلاقيات العسل وكيفية تشسية ميارات الظمبة في التعامل داخل مشغسة الاعسال ومع الدملاء 
والسجراء والعسلا ومرادر الأخلاقيات في مشغسات الأعسال ووسائل تخسيخ أخلاقيات السيشة وأخلاقيات العسل ضخورة إدارية 

 وأساسيات أخلاقيات العسل والفرل بيؽ متظمبات العسل والستظمبات الذخرية والإحباط الؾعيفي
المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202103 3 ادارة الانتاج والعملياث  202340

أحج أىؼ الؾعائف الأساسية في أي مشغسة، ويتشاول ىحا السداق السفاىيؼ الأساسية في إدارة العسميات والقخارات  إدارة العسميات ىي
التشبؤ بحجؼ الظمبات وترسيؼ العسميات وترسيؼ الظاقة الإنتاجية والتختيب الجاخمي : الاستخاتيجية التي يتخحىا مجراء العسميات مثل

 لمسرشع واختيار مؾقع السذخوع وججولة العسميات الإنتاجية والخقابة عمى الجؾدة
المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202104 3 قضايا اداريت معاصرة 202462

مفيؾم العؾلسة   عمى العجيج مؽ السفاىيؼ الحجيثة والسعاصخة التي اصبحت تؤثخ عمى مشغسات الاعسال ومشياتذسل ىحه السادة
ومجالات العؾلسة ومخاطخىا،ومشغسة التجارة العالسية وماىي السبادئ التي تقؾم عمييا وكحلػ يتشاول مفيؾم الخيادة والسيارات الخيادية 
ويتظخق السداق الى مفيؾم الخرخرة واىجافيا واساليب الخرخرة واثارىا الاقترادية كحلػ يتشاول السداق مؾضؾع اليشجرة مؽ 
حيث مفيؾميا والسختكدات التي تقؾم عمييا عسمية اليشجرة واىجاف وفؾائج اليشجرة،كحلػ يتظخق الى الثقافة التشغيسية مؽ حيث السفيؾم 
والعشاصخ والخرائص وانؾاع الثقافة التشغيسية وعؽ مؾضؾع ادارة الجؾدة الذاممة واىجافيا ومتظمباتيا ويتظخق الى قزية ميسة وىي 



 
 

ادارة الازمات مؽ حيث مفيؾميا والفخق بيؽ الازمة والكارثة وانؾاع الازمات ،والسؾضؾع الاخيخ يتحجث عؽ التسكيؽ وأبعاده ونساذج 
 . تسكيؽ العامميؽ وخظؾات تسكيؽ العامميؽ

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 - 3 مشروع التخرج 202499

رحذد يسجقبً يغ ْزِ انًبدح  يزطهت أسبسً نهزخشج ،ثحٍث ٌزُبٔل انطبنت يشكهخ أٔ ظبْشح يؼٍُخ فً يجبل اداسح الاػًبل  

انًششف ٔثأسهٕة انجحث انزطجٍقً ٔثبرجبع يُٓجٍخ ٔاسبنٍت انجحث انؼهًً سٕاءً ثبنهغخ انؼشثٍخ أٔ الاَجهٍضٌخ 

 صفحخ ٔرنك ثإششاف يجبشش يٍ ػضٕ ٍْئخ رذسٌس فً انقسى، ٔػهى اٌ 25 ػٍ صفحاتوششٌطخ اٌ لا رقم ػذد 

 .ٌزى رسهًٍخ فً انٕقذ انًحذد نٍقٕو ثؼذْب انطبنت ثًُبقشخ يٕضٕػخ ثشكم يفصم

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202103 3 نظريت المنظمت 202350

تدعى ىحه السادة لتعخيف الظالب عمى الأسذ  الشغخية وعيفة التشغيؼ والتي تعشي بالييكل التشغيسي والعلاقات وأدوار الأفخاد في 
السشغسة ، والتي تيجف لمبقاء والشسؾ كؾحجة اجتساعية تعسل عمى تحقيق أىجاف معيشة ،مسا يدتمدم  الاىتسام بتحجيج العلاقات بيؽ 
 .الأفخاد بعزيؼ مع البعض الآخخ ، وبيؽ الأفخاد مؽ جية وبيؽ السشغسة مؽ جية أخخر وكحلػ العلاقات بيؽ الأقدام داخل السشغسة

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202103 3 الاتصالاث الاداريت 202471

تدعى ىحه السادة الى اعظاء فكخة لمظلاب الى كيفية التعامل مع الاخخيؽ والتؾاصل معيؼ والاستفادة مشيا في تحقيق 
 .السشغسةاىجاف 

المتطلب السابق الساعاث المعتمذة إسم المادة رقم المادة 

 202232 3 القيادة الإدارية 202463

تيجف ىحه السادة إلى اعظاء فكخة لمظلاب حؾل السفاىيؼ الستعمقة بالقيادة الإدارية وأنؾاع القيادة الإداية ونغخيات القيادة، 
 .ومخاجعة حالات دراسية لشجاح القيادات في مجال الأعسال

 


