
  الأردنيةالمالي في الشركات الصناعية المساهمة العامة  الأداءفصاح البيئي على ثر الإأ

  

  

  إعداد الطالبة 

  قاسم وحيد سماح منير

  

  إشراف  

  عبد الحكيم مصطفى جودة :الدكتور

  

  قدمت هذه الرسالة إستكمالاً لمتطلبات الحصول على درجة الماجستير في تخصص المحاسبة 

  الدراسات العليا كلية

  الإسراءجامعة 

  

  الأردن –عمان 

  2017حزيران، 



 أ

 

 

ʤʻحʙال ʥʸحʙالله ال ʤʴǺ  

 ُ َّɱ Ȏʙََ̒ َɹ لʦُا فَ َy ʓْمʦُِ́نَ ﴾﴿ وَقُلِ اعْ ُy ʤُْؒ وَرَسʦُلُهُ وَالْ لَ َy عَ  

 

 

ʤʻʢق الله العʗص 

 

{ 105سʨرة الȃʨʱة:  } 

  

 



 ب

 

  الإهداء

  

إلى من كلله الله بالهيبة والوقـار .. إلى من علمني العطاء بدون انتظار .. إلى من أحمل أسمه بكل  
طول انتظار وستبقى  افتخار .. أرجو من الله أن يمد في عمرك لترى ثماراً قد حان قطافها بعد  

  والدي العزيز ..كلماتك نجوم أهتدي بها اليوم وفي الغد وإلى الأبد

  

  الى من فـارقتني واوجعني غيابها ،،، الى روح والدتي الغالية رحمها الله

الى من كانوا وما زالوا نبضي في الحياة ، الى من هم سندي في لحظات ضعفي ورضوخي ،إلى من  
  السعادة في ضحكتهم ،،،، اخوتيأرى التفـاؤل بأعينهم و 
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  .هذا البحث
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لاسراءالمحاسبة ، وكافة الهيئة التدريسية في جامعة ا  
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ات الʶʹاعʻة الʴʸاهʸة العامة  الأداءفʶاح الʭʻʮي على ثʙ الإأ ʙؕʵالي في الʸةالʻالأردن  

  إعʗاد الʠالʮة 

 ʙʻʹاح مʸس ʗʻوحʤقاس  

  إشʙاف  

  الʦʯؕʗر: عʗʮ الʤʻȜʲ مʠʶفى جʦدة

 ʝʳمل  

  

 ʗفʙراســـة الهـــʙإلـــى ا ɦَّف علـــى لʛعـــ ِʛـــي علـــى  أثـــʯʽʰـــاح الʸات الالʺـــالي فـــي  الأداءالإف ʛؗـــʷة الʽاعʻـــʸ

الʷʱـــȄʛعات الʽʯʽʰـــة، و نـــʗ عʻاصـــʛ الإفʸـــاح الʯʽʰـــي فـــي الʙراســـة مـــʧ القـــʨانʧʽ تʨَّؔ و الʺʶـــاهʺة العامـــة الأردنʽـــة. 

الʺهʽʻـــة، و الإجـــʛاءات العلʺʽـــة و ة، الʺالʽـــة الʯʽʰَّ̔ـــو الإجـــʛاءات الʺʴاســـʽʰة  الʽʺʽʤʻʱـــة الʽʯʽʰـــة،و الإدارȄـــة  الإجـــʛاءات

ــʱقلة،  تلـــʥ العʻاصـــʛوتʺʲـــل  ــالي تؔـــʨن مـــʧ عـــʧ الʺʱغʽـــʛ الʱـــاǼع أمـــا و الʺʱغʽـــʛات الʺʶـ ʖ الʶـــهʦ الأداء الʺـ نʸـــ̔

  .العائʙ على حقʨق الʺلʽؔةومعʙل ، وهامʞ الȃʛح الʸافي، العادȑ مʧ الارȃاح الʺʴققة

ات الʸـــʻاعʽة الʵاصـــة Ǽالإفʸـــاح الʯʽʰـــي ســـʰʱانة لʳʺـــع الʽʰانـــات اعʱʺـــʙت الʰاحʲـــة علـــى الا ʛؗـــʷال ʧمـــ

ــــʚلʥ علــــى القــــʨائʦ الʺالʽــــة (الʺʶــــاهʺة العامــــة الأردنʽــــة،  ــة 2016- 2012وؗ ) للʸʴــــʨل علــــى الʶʻــــʖ الʵاصــ

ات Ǽـــالإداء الʺـــالي. ʛؗـــʷراســـة الʙال ʗفʙهʱة اســـʽاعʻـــʸـــاهʺة الʶʺق عʺـــان  الʨرجـــة فـــي ســـʙʺـــة والʽالعامـــة الأردن

ة حʽـــʘ شـــȞلʗ مʱʳʺـــع وعʻʽـــة 71الʺـــالي والʰـــالغ عـــʙدها ( ʛؗشـــ ( َّʦراســـة، وتـــʙـــع الا الȄزʨـــع تʽʺانات علـــى جʰ ɦســـ

ʰانات القابلـــة للʴʱلʽـــل ( ɦع الاســـʨـــʺʳة، بلـــغ م ʛؗانة لؔـــل شـــʰʱاقـــع اســـʨات ب ʛؗـــʷانة54الʰ ɦأصـــل ( ) اســـ ʧ71مـــ (

ʰانة ɦــــة علــــى . اســــʲاحʰت الʙــــʺʱالااع ʧعــــة مــــʨʺʳنــــامج مʛمة بʙʵ ɦــــʶة مʽــــائʸـــارات الإح لʴʱلʽــــل  (SPSS)خʰʱـ
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 ،ʗʱـــʷʱـــة وال Ȅʜ ʛؗʺعـــة الʜʻال ʝʽـــاي ــʧ أهʺهـــا، مق ــاȋ بʛʽســـʨن وتʴلʽـــل الاالʽʰانـــات مـ ــار ارتʰـ ــʙار الʢʵـــي واخʰʱـ نʴـ

.Ȍʽʶʰال   

ـــʖلا تلʱـــʜم  :مʨʺʳعـــة مـــʧ الʱʻـــائج أهʺهـــاصـــلʗ الʙراســـة إلـــى تʨ و  اعʽة  أغل ات الʸـــ̒ ʛؗـــʷالǼ ــاح الإفʸـ

الؔافʽـــة عـــʙم تـــʨفʛ الʺعʛفـــة والʺهـــارة و قـــʨانʧʽ وتʷـــȄʛعات بʽʯʽـــة تʴفـــʜ علـــى الإفʸـــاح الʯʽʰـــي،  لا تʨجـــʙالʯʽʰـــي، 

لا يʨجـــʙ أثــʛ دال إحʸـــائي لؔـــل مــʧ القـــʨانʧʽ والʷʱـــȄʛعات الʽʯʽʰـــة، . لʺــʣʨفي قʶـــʦ الʺʴاســـʰة Ǽالإفʸــاح الʯʽʰـــي

ـ̔ة الʽʯʽʰـة والعائـʙ علـى حقـʨق الʺʶـاهʺʧʽ علـى  ʺʽʤʻʱة والȄاءات الإدارʛـاك والإجʻـا هʺʻʽالأداء الʺـالي، ب ʛاصـʻع

 ٌʛدالٌ  أثــــ ʽــــائʸالأداء الʺــــالي،  اً إح ʛاصــــʻــــة علــــى عʽʯʽʰــة ال ـــʽʰة والʺالʽــ القــــʙرة  مــــع اخــــʱلافللإجــــʛاءات الʺʴاسـ

  الʱفȄʛʽʶة للʺʱغʛʽات.

ات الʸـʻاعʽة ʨ القـو إʳǽاد مʨʺʳعة مʧ الʷʱـȄʛعات إلى أوصʗ الʙراسة و    ʛؗـʷم الʜـي تلـʱال ʧʽانǼـاحʸالإف 

الʢʱـʨر فـي تʛȄʨʢهـا ʷǼـȞل مʶـʛʺʱ للʻʱاسـʖ مـع مʢʱلʰـات الʢʱـʨر الـȑʚ يʨاكـʖ و العʺل على الʱقʙʽ بها و  الʯʽʰي،

ــة ــʛامج تʙرʽʰȄــ ــʻاعي. وضــــع بــ ــاع الʸــ ــي الأ .القʢــ ـــاء قــــʙرات العــــاملʧʽ فــ ــاءتهʦ فــــي  ةم الʺالʽــــاقʶــــبʻـ ــʛȄʨ ؗفــ وتʢــ

ʝ أقʶــام خاصــة  .الإفʸــاح الʯʽʰــي وتʢــʛȄʨ عʺلʽــة الإفʸــاح هʱʺــام Ǽــه تʱعلــǼ Șالإفʸــاح الʯʽʰــي لȄʜــادة الاتأسـ̔ـ

ات الʸـــʻاعʽة وتʸʵـــʟʽ صـــفʴات إلʛʱؔونʽـــة فـــي تلـــʥ  ومهامـــه. ʛؗـــʷعـــة للǼاʱـــة الʽونʛʱؔاقـــع الإلʨʺغلال الʱاســـ

ʧ الا الʺʨاقـع للإفʸــاح الʯʽʰـي. عʰʱـار جʺʽــع عʻاصــʛ الإفʸـاح الʯʽʰــي فــي عʺلʽـة الʢʱــʛȄʨ والʴʱــʙيʘ، الأخــǼ ʚعـ̔ـ

ــا.  ــا معــــاً مʺــــا يــــʻعʝȞ علــــى أداء ؗــــل مʻهــ ʽة والʺالʽــــة الʽʯʽʰــــة لااʶǼــــʖʰ تʛاʢǼهــ hاســــʴʺاءات الʛــام فــــي الإجــــ هʱʺــ

ات الʻʸاعʽة وتʛȄʨʢها لʺا لها أثʛ على الأداء الʺالي ʛؗʷفي ال.  

 


